Procedura przepływu informacji pomiędzy przedszkolem a rodzicami

 w Przedszkolu nr 74

w Warszawie

 przy ul. Wolskiej 79

  Podstawa prawna:

1. Konwencja Praw Dziecka.

2. Statut Przedszkola nr 74

§ 1

Postanowienia ogólne

1.  Ułatwienie wzajemnych kontaktów pracowników przedszkola z rodzicami.

2. Włączenie rodziców w życie przedszkola.

3.  Prawidłowy przepływ informacji do rodziców o bieżącej działalności przedszkola.

§ 2

Zakres i osoby odpowiedzialne

1. Za prawidłową organizację przepływu informacji odpowiada dyrektor przedszkola.
 2. W procesie przekazu informacji uczestniczą tylko wyznaczeni pracownicy przedszkola,  

      według posiadanych kompetencji:

    

a) dyrektor w zakresie:
    -  funkcjonowania placówki,

    - organizacji pracy placówki,

    - ogólnych zadania dydaktyczno – wychowawcze przedszkola,

    - współpracy z Radą Rodziców,

    

b) nauczyciel pracujący w grupie:
    - organizacja pracy w grupie,
    - bieżąca informacja o dziecku  dotycząca postępów edukacyjnych, trudności wychowawczych, 

    - organizowanie zebrań, warsztatów

 -  organizacja dni otwartych,

 -  organizacja zajęć otwartych,

 -  organizacja imprez rodzinnych, uroczystości, konkursów,

 -  prowadzenie tablic ogłoszeń – aktualizacja ich,

-   wystawka prac dziecięcych, 

 -  przekazywanie bieżących informacji na stronę www przedszkola,

c) nauczyciel specjalista – logopeda, psycholog w zakresie:

   - indywidualnych konsultacji, 

   - warsztatów,

   - zebrań

d) kierownik gospodarczy:
    - organizacja żywienia -  układanie jadłospisów, ustalanie diet, 

  -  organizacja odpłatności,

e) woźna, pomoc nauczyciela:
    - informacje dotyczące zadań opiekuńczych (czynności higieniczne, odpoczynek, posiłki),
    - organizacja posiłków – przestrzeganie diet.

4. Informacje mogą być przekazywane:

   a) ustnie poprzez:

    - zebrania ogólne,
    - zebrania grupowe,
    - kontakty indywidualne,
    - kontakty telefoniczne,


   b) pisemnie poprzez:

          - ogłoszenia,
          - komunikaty,
          - zaproszenia,

          - foldery, gazetki, biuletyny,
          - informacje na tablicach grupowych,
          - informacje na tablicach ogólnych,

          - karty umiejętności  dziecka, diagnozy,

   c) elektronicznie poprzez:
          - indywidualne adresy e - mail,

         - adres poczty przedszkola,
         - stronę internetową przedszkola.

    d)  na zebraniach ogólnych omawia się mocne i słabe strony wyłącznie całej grupy,

    e) szczegółowe informacje o rozwoju i zachowaniu dziecka omawiane są podczas 

       indywidualnych rozmów z rodzicami,

f) kontakty rodzic – przedszkole – przedszkole – rodzic mogą  odbywać się z inicjatywy:

     dyrektora, nauczyciela,  nauczyciela specjalisty, rodzica.

                                                                            § 3

Rodzice mają prawo do:

a) znajomości programu oraz zadań wynikających z koncepcji pracy przedszkola,

b) znajomości zamierzeń dydaktyczno – wychowawczo -  opiekuńczych,

b)   uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postępów, trudności),

c)   uzyskiwania porad i wskazówek od nauczycieli i nauczycieli specjalistów w sprawach 

      wychowania i rozwoju dziecka,

c) wyrażania i zgłaszania wniosków, uwag i obserwacji na temat funkcjonowania przedszkola

z zachowaniem drogi służbowej: nauczyciel – dyrektor, organ prowadzący, organ nadzorujący.

§ 4
Rodzice mają obowiązek:
a) przestrzegać Statutu Przedszkola  nr 74  oraz respektować uchwały Rady Pedagogicznie i Rady  Rodziców,

b) dokonywać opłat za przedszkole zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora przedszkola,

c) informować przedszkole o przyczynach nieobecności oraz o stanie zdrowia dziecka,

d) czasowym powierzeniu opieki innym osobom, w związku z wyjazdem poza miejsce stałego zamieszkania, potwierdzone notarialnie,

e)  przekazywać informacje o wyjątkowych sytuacjach rodzinnych mających wpływ na dziecko,

f) uczestniczyć w wszystkich formach współpracy organizowanych przez dyrektora 

       i  nauczycielki,

e)    na bieżąco śledzić ogłoszenia i komunikaty dotyczące działalności przedszkola,

f)    systematycznie  współpracować z nauczycielem, logopedą i psychologiem  przedszkola 

      w zakresie wychowania i rozwoju dziecka.

§5

Zadania i obowiązki nauczycieli 

1. Zadaniem i obowiązkiem nauczyciela w organizowanej współpracy z rodzicami jest:

          - dbanie o prawidłowe kontakty,

         - motywowanie rodziców do włączania się w  życie grupy i przedszkola,

         - tworzenie warunków sprzyjających kontaktom,

         - zapewnienie atmosfery poczucia bezpieczeństwa, poufności i właściwej komunikacji,

         - współdziałanie w zakresie planowania i organizowania współpracy,

         - współdziałanie  ze specjalistami wspomagającymi rodziców.

2. Nauczyciele w grupach opracowują na początku roku szkolnego projekt harmonogramu

    współpracy.

    Opracowany projekt harmonogramu zostaje przedstawiony rodzicom do konsultacji i po

    wspólnych ustaleniach zatwierdzony do realizacji. 

3.Opracowany harmonogram zostaje podany do wiadomości na tablicy ogłoszeń każdej grupy

    oraz na stronie www przedszkola.

4.Zadaniem nauczyciela jest prowadzenie ewaluacji wszystkich organizowanych  form współpracy

   z rodzicami

Procedura obowiązuje od dnia 1.12.2010r. 







Procedurę wprowadzono Zarządzeniem nr 13/2010r. dyrektora Przedszkola nr 74

